ESTADO DE SANTA CATARINA
&%ﬁ Camara de Vereadores de Itajai

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 19/2019

ESTABELECE PROTECAO AOS TRABALHADORES EM DIAS DE
CALOR ACIMA DE 30°C

Art. 1° Ficam o Chefe do Poder Executivo; de Autarquias; Fundacdes ou Empresas Publicas; Secretarios Municipais e
equivalentes, autorizados a adotar escalas de trabalho alternativas em dias de calor com temperaturas e/ou sensacao
térmica previstas acima de 302 C, exclusivamente para trabalhadores que, para cumprimento de suas obrigacdes, se
exponham ao sol ou ao calor intenso por este potencializado.

§12 O disposto no caput se aplica aos servidores publicos ndo comissionados, lotados nas mais diversas secretarias,
estatutdrios ou celetistas, bem como aos trabalhadores de empresas concessionarias, permissionarias ou mesmo
terceirizadas.

§29 A autorizacao do caput compreende a compensacao de eventuais perdas financeiras das empresas com horas extras
ou outros encargos de ordem trabalhista, desde que devidamente comprovados por documentos idéneos.

§32 As escalas alternativas de trabalho de que trata o caput, serdo preferencialmente estabelecidas apds as 17:00 horas.

8§42 O previsto no caput nao alcanca os servicos em regime de plantdo e as emergéncias, e refere-se ao campo subjetivo do
gestor, que deve atuar a luz do principio da razoabilidade e sopesar os valores da eficiéncia com os da dignidade, devendo
os atos que fixem os horarios alternativos se revestirem de formalidade, publicidade e celeridade, podendo durar até 10
(dez) dias com prorrogacodes por igual periodo.

Art. 22 Em dias de calor intenso, ndo sendo possivel alteracao de escala, é obrigatdrio o fornecimento de protetor solar e
agua em volume suficiente.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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USTIFICATIVA:

Inimeras foram as manifestacoes de cidadaos de Itajai solidarizando-se aos trabalhadores, especialmente aqueles da
limpeza urbana, jardinagem e afins, que, para cumprirem suas obrigacdes laborais, se expuseram ao calor intenso da
semana de 28 de janeiro até 01 de fevereiro deste ano de 2019, onde os termémetros chegaram a registrar temperaturas
de 412 e sensacoes térmicas ainda maiores.

Sabe que, contratados direta ou indiretamente, ha um universo de pessoas que atuam nas ruas, pracas e outros lugares
abertos para dar conta de manter a cidade aprazivel e regular do ponto de vista do abastecimento de dgua, da rede de
esgoto, do fluir do transito, etc., etc. E cedico, também, que ndo é possivel interromper tais servicos, ainda que por alguns
dias, sob pena do caos. A adocdo de horarios alternativos, no entanto, em diversos destes casos ndo altera a boa prestacao
dos servicos publicos e se traduz em um ato humanitario e até de salde publica, ao evitar consequéncias evidentes de
desidratacao, por exemplo.

De qualquer forma, o projeto de lei procurou deixar a cargo do gestor a andlise da necessidade versus possibilidade,
anotando que nao ha problema se houver alguma elevacdo de custo, que certamente sera muito pequena diante da
grandeza de se dar dignidade a estes trabalhadores que durante todo o ano sao os responsaveis pela manutencao da
cidade no seu sentido mais amplo, de bom funcionamento e estética.

Por esta razao, pede a celeridade na anadlise desta matéria, bem como contribuicdes via emendas que possam melhora-lo,
além é claro, do voto favoravel das senhoras e senhores edis.

SALA DAS SESSOES, EM 06 DE FEVEREIRO DE 2019

NiKOLAS REIS MORAES DOS SANTOS
VEREADOR - PSB

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada
CEP: 88.307-303 - ITAJAI- SC Fone: (47) 3344-7100



