ESTADO DE SANTA CATARINA
e._@ Camara de Vereadores de Itajai

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 7/2017

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N? 132, DE 02 DE ABRIL
DE 2008, QUE DISPOE SOBRE OS PLANOS DE CARGOS E
CARREIRAS TIPICAS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Art. 120 art. 32 da Lei Complementar n® 132, de 02 de abril de 2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 32 Os cargos de carreira dos Quadros Permanente e Especial de Pessoal do Magistério, integram os seguintes
gTupos ocupacionais:

I - Grupo Ocupacional Especialista (GE);
IT - Grupo Ocupacional Técnico Administrativo (GTA);
I1I - Grupo Ocupacional Técnico Funcional (GTF).

§ 12 O Grupo Ocupacional Especialista abrange os cargos cujas tarefas requerem grau elevado de atividade mental,
exigidoras de conhecimentos tedricos e praticos de nivel académico.

§ 29 O Grupo Ocupacional Técnico Administrativo compreende os cargos que exigem conhecimentos profissionais
com qualificagdo técnica de nivel médio para o seu desempenho.

§ 32 O Grupo Ocupacional Técnico Funcional congrega os cargos que exigem formagdo em nivel de ensino médio,
ligados a assisténcia a docéncia.”

Art. 22 A nomenclatura do Grupo Ocupacional Técnico Administrativo e do Grupo Ocupacional Técnico Funcional
constarao nos anexos da Lei Complementar n® 132 com as siglas (GTA) e (GTF), respectivamente.

Art. 3°Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.
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ESTADO DE SANTA CATARINA

USTIFICATIVA:

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

A Lei Complementar 132/2008 que dispoe sobre os Planos de Cargos e Carreiras Tipicas do Magistério Municipal,
institui padroes de vencimento e estabelece normas gerais de enquadramento dividiu os Quadros Permanentes e
Especial do Pessoal do Magistério em trés grupos ocupacionais: a) Especialista, b) Técnico e c)
Funcional.

No enquadramento das ocupagoes e funcoes definidas pela Lei, os cargos de Agente em Atividades de Educacao
e Agente de Apoio em Educacao Especial foram classificados no Grupo Ocupacional Funcional.

Inicialmente, é importante frisar que o Judicidrio tem entendido em suas frequentes decisées que cargo técnico ou
cientifico é aquele para cujo exercicio sejam exigidos conhecimentos técnicos especificos.

Como forma de ilustrar esta tendéncia do Poder Judicidrio, importante citar o julgado do ST] “O Superior Tribunal de
Justica tem entendido que cargo técnico ou cientifico, para fins de acumulagdo com o de professor, nos termos do art.
37, XVII, da Lei Fundamental, é aquele para cujo exercicio sejam exigidos conhecimentos técnicos especificos e
habilitacao legal, ndo necessariamente de nivel superior” (STJ, 52 Turma, RMS 20.033/RS)

Desta forma, entendemos que o acréscimo do termo “Técnico” ao Grupo Ocupacional Funcional faz justica aos
profissionais deste grupo, ja que os requisitos exigidos atualmente para investidura nestes cargos (Ensino Médio
Magistério ou Superior em Pedagogia), bem como a descrigdo de atividades a serem desempenhadas nos mostram
que sdo exigidas habilitacdes especificas de nivel técnico para as fungoes.

Vejamos algumas atribuicoes dos cargos para confirmar a hipdtese, constantes nos anexos I-B e I-C da Lei
Complementar 132/2008:

AGENTE EM ATIVIDADES DE EDUCACAO

“Substituir o professor sempre que fizer necessario”;

“sugestoes para a elaboragdo e execugao do planejamento e material didatico”

“Executar as a¢oes planejadas pelo professor, quando da auséncia deste”

“Criar situagoes que elevam a auto-estima da crianga, de acordo com o conhecimento adquirido e tratando-a com
afetividade”

“Participar na elaboracgao do Projeto Politico-Pedagogico do CEI”

AGENTE DE APOIO EM EDUCACAO ESPECIAL

“Acompanhar, auxiliar e orientar os alunos nas Atividades de Vida Diéria (AVD's)”

“Auxiliar o professor na realizacao das atividades junto a todos os alunos”

“Auxiliar no gerenciamento de arquivos utilizados em processamento eletronico de dados”

“Respeitar a singularidade e particularidade do educando, bem como criar situagoes que elevam a auto-estima dos
alunos, tratando-os com afetividade e fortalecendo o vinculo com 0 mesmo”
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“Participar integralmente da elaboragao / reestruturagdo do projeto politico pedagoégico da unidade escolar e
colaborar com as atividades de articulacao da escola com a familia e comunidade”

O projeto de Lei Complementar aqui proposto, além de reparar a classificagao do grupo ocupacional das Agentes
em Atividades de Educacao e Agentes de Apoio em Educacao Especial, também possibilitara, nos termos do
art. 37, XVI, b da Constituicao Federal, que os profissionais ocupantes destes cargos possam acumula-lo com outro
cargo publico de professor.

E muito comum que os Agentes em Atividade de Educacéo ou os Agentes de Apoio em Educacio Especial tenham
formagao em Pedagogia e trabalhem, em regime de contratagao temporaria, com vinculo em municipios vizinhos ou
com o Governo do Estado, ja que as cargas horarias sdo compativeis.

Caso a classificacao ocupacional destes profissionais nao seja alterada como proposto neste Projeto de Lei, pode-se
considerar a acumulagao de cargos publicos por eles frequentemente realizada como irregular, uma vez que a
Constituicdo Federal s6 permite ao ocupante de cargo técnico a acumulagao com cargo de professor.

Muito embora a interpretacao do Poder Judiciario seja a de que a descrigdo e as fungoes dos cargos é que devem ser
considerados para efeitos de acimulo de cargos publicos, a legislagao municipal ao nao se adequar a situacao de fato
existente, abre brecha para a penalizacao dos profissionais tendo, portanto, este Projeto de Lei Complementar, o
objetivo principal de regularizar a situacdo funcional dos servidores, sem qualquer 6nus a administracao publica
municipal.

Limitado ao exposto, subscrevo-me com atenciosas saudacoes.

SALA DAS SESSOES, EM 20 DE JANEIRO DE 2017

ROBISON JOSE COELHO
VEREADOR - PSDB
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