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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 257/2017

DISPOE SOBRE OS CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS
PARA FUNCIONAMENTO DO CENTRO JUDICIARIO DE
SOLUCAO DE CONFLITOS E CIDADANIA - CEJUSC NO
MUNICIPIO DE ITAJAI.

Art. 12 Ficam criados, na estrutura organizacional basica do Municipio, os seguintes cargos em comissao com suas
descricOes e atribuicdes detalhadas no anexo Unico desta Lei, de livie nomeacdo e exoneracdo do Prefeito
Municipal:

| - Chefe do setor pré-processual de solucao de conflitos;
Il - Chefe do setor processual de solucao de conflitos;
Il - Chefe do setor de Cidadania.

Art. 22 Os cargos em comissao criados pela presente Lei destinam-se a atender encargos de chefia, decorrentes
da implantacao no municipio de Itajai do Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania - CEJUSC.

Art. 32 Para o atendimento e encaminhamento dos processos administrativos e judiciais no CEJUSC, serao
destinadas 08 (oito) funcdes gratificadas de Coordenador de Atendimento.

Art. 42 Fica ampliado para 09 (nove) o quantitativo de funcao gratificada de Coordenador de Atendimento, da
Procuradoria Geral do Municipio, constante do Anexo | da lei n? 6.438, de 20 de novembro de 2013.

Art. 52 As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta do orgamento geral do Municipio.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Prefeitura Municipal de Itajai, 29 de novembro de 2017.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal
GASPAR LAUS

Procurador-Geral do Municipio

ANEXO UNICO
cargo nivel guantidade
Chefe do setor pré-processual de solucdo de conflitos DGA5S 01
Chefe do setor processual de solucao de conflitos DGAS5 01
Chefe do setor de Cidadania DGA5 01

ATRIBUICOES

- CHEFE DO SETOR PRE-PROCESSUAL DE SOLUCAO DE CONFLITOS:
produzir atos administrativos com base nos elementos discricionarios, motivo e objeto, para instrucao de acordo pré-
processual a ser encaminhados ao procurador do Municipio participante da lide;
promover o encaminhamento da execucao administrativa de todos os acordos pré-processuais firmados pelo
Municipio.
QUALIFICACOES PARA O CARGO: Bacharel em direito, maior de 21 anos, no exercicio de seus direitos politicos.
- CHEFE DO SETOR PROCESSUAL DE SOLUGAO DE CONFLITOS:
produzir atos administrativos com base nos elementos discricionarios, motivo e objeto, para instrucao de acordo
processual a ser encaminhados ao procurador do Municipio participante da lide;
promover o encaminhamento da execu¢ao administrativa de todos os acordos processuais firmados pelo Municipio.
QUALIFICACOES PARA O CARGO: Bacharel em direito, maior de 21 anos, no exercicio de seus direitos politicos.
- CHEFE DO SETOR DE CIDADANIA:

promover encaminhamentos politico-administrativo junto ao Gabinete do Prefeito e demais Agentes Politicos do
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Municipio de demandas recebidas no CEJUSC;
orientar os cidaddos ao pleno exercicio da cidadania, gerando uma cultura de democracia participativa, e tendo a
conciliagao e a mediacao como procedimento adequado para resolver conflitos de forma amistosa e cooperativa.

QUALIFICACOES PARA O CARGO: Bacharel em direito, maior de 21 anos, no exercicio de seus direitos politicos.
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MENSAGEM N¢2 084/2017

Exmo. Sr.
Ver. PAULO MANOEL VICENTE
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

Senhor Presidente,

O presente Projeto de Lei tem como objetivo criar cargos de Chefia dos setores Pré-processual, Processual e de
Cidadania do CEJUSC, e ampliar o nimero de funcdes gratificadas de Coordenador de Atendimento da Procuradoria
Geral do Municipio. A criacao dos referidos cargos, de provimento em comissao, bem como o aumento do quantitativo
das funcdes gratificadas é de fundamental importancia para viabilizar a atuacdo do Centro Judiciario de Solucao de
Conflitos e Cidadania - CEJUSC, junto a Vara da Fazenda Publica, Executivo Fiscal, Acidentes do Trabalho e Registros
Publicos da Comarca de Itajai.

Com a crescente judicializacao dos conflitos sociais, cada vez mais torna-se necessaria a criacao ou utilizacdo de
mecanismos que tenham como objetivo atingir maior celeridade, economicidade e efetividade na resolucao e
prevencao das demandas judiciais, nesta toada, o CEJUSC, como meio de incremento o trabalho ja realizado pela
Procuradoria-Geral do Municipio e pela Secretaria Municipal da Fazenda, no que tange a autocomposicao e a resolucao
administrativa de conflitos, teve sua instalacdo autorizada no municipio de Itajai pela lei n2 6.798, de 20 de outubro de
2017.

No entanto, a Lei acima mencionada nao cuidou de trazer os elementos necessarios a efetiva implementacdo dos
Centros de Solugao de conflitos, estabelecendo apenas o Poder Executivo Municipal ficaria incumbido de expedir atos
complementares necessarios ao cumprimento da lei (Art. 59).

Assim, considerando a relevancia dos servicos disponibilizados & populacdo pelo CEJUSC, requeremos a Vossa
Exceléncia e demais edis, seja a presente proposicdo merecedora da sempre costumeira especial apreciacdo dessa
excelsa Casa de Leis, possibilitando a efetivacao do determinado na Lei de instituicao dos Centros de Solucao de
Conflitos e Cidadania em Itajai.

Certos de que V. Exa e llustres Pares aprovarao a proposicao encaminhada, antecipadamente agradecemos e
aproveitamos 0 ensejo para renovar votos de admiracao e apreco.

Atenciosamente,

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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