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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 262/2018

DA NOVA REGULAMENTACAO AO COMPONENTE
MUNICIPAL DO PROGRAMA NACIONAL DE MELHORIA DO
ACESSO E DA QUALIDADE DA ATENCAO BASICA - PMAQ-
AB E DOS CENTROS DE  ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS - PMAQ-CEO.

Art. 12 O Componente Municipal do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencao Basica e
dos Centros de Especialidades Odontoldgicas, criado pela Lei n? 6.439, de 20 de novembro de 2013, na forma de
Incentivo Financeiro de Desempenho - IFD, passa a ser regulamentado pelas normas constantes desta Lei.

Art. 220 IFD deverd ser pago somente aos profissionais que compoe e atuam nas equipes:

| - de Estratégia Salde da Familia - ESF (ESF e ESF/SB), sendo eles: médicos, enfermeiros, auxiliares e técnicos de
enfermagem, agentes comunitarios de salde, dentistas, auxiliares e técnicos de salde bucal, bem como os
profissionais que compde as equipes do Nicleo de Apoio a Saude da Familia - NASF; e

Il - odontolégicas, sendo eles: dentistas, auxiliares e técnicos de salde bucal, do Centro de Especialidades
Odontoldgicas - CEO/Municipal.

Paragrafo Unico. Nao terao direito ao IFD os profissionais que nao compde e nao atuam nas equipes citadas neste
artigo.

Art. 32 O IFD deverad ser pago conforme formato descrito nesta Lei, com recursos financeiros do Ministério da
Salde/Fundo Nacional de Saude repassados ao Fundo Municipal de Saude, oriundos do Programa Nacional de Melhoria
do Acesso e da Qualidade da Atencao Basica - PMAQ-AB (ESF e NASF) e Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade dos Centros de Especialidades Odontoldgicas - PMAQ-CEOQ, por cada equipe certificada.

§ 12 O pagamento do IDF, que trata o caput deste artigo, esta condicionado ao repasse de recursos financeiros do
Ministério da Saude/Fundo Nacional de Salde ao Fundo Municipal de Saude do Municipio de Itajai, de acordo com a
Portaria n? 3.992, de 28 de dezembro de 2017, que alterou a Portaria de Consolidacao n? 6/GM/MS, de 28 de setembro
de 2017.

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada
CEP: 88.307-303 - ITAJAI-SC Fone: (47) 3344-7100



MUNICIPIO DE ITAJAI

PROCURADORIA-GERAL
Procuradoria Legislativa

§ 22 A permanéncia desse componente fica condicionada a continuidade do referido programa pelo Ministério da
Salde e bem assim a continuidade dos repasses financeiros em quantidade suficiente para tais pagamentos.

§ 32 Caso o Ministério da Saude/Fundo Nacional de Salde nao repasse o recurso referente a equipe certificada, nao
sera devido o IFD a equipe.

§ 42 A transferéncia de recursos sera apurada através da portaria ministerial de definicdo dos valores a serem
repassados as equipes.

Art. 42 Para aderir ao PMAQ-AB e PMAQ-CEO, as equipes que trata o Art. 29, deverao agir conforme regramento
previsto na Portaria n? 1.645, de 02 de outubro de 2015 - que dispde sobre o Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica - PMAQ-AB, incorporada na Portaria de Consolidacdao n? 5, de 28 de
setembro de 2017, mais especificamente nos arts. 505 e seguintes, e na Portaria n? 1.599, de 30 de setembro de 2015
- a qual dispde sobre o Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade dos Centros de Especialidades Odontoldgicas -
PMAQ-CEQ, bem como em portarias que vierem substitui-las e nos Manuais Instrutivos do Ministério da Salde.

Art. 52 Os profissionais receberao o IFD previsto nesta Lei, conforme nota de desempenho da certificacao das equipes
que trata o Art. 29, desta Lei, do(s) ciclo(s) vigente(s), no periodo de analise do pagamento - PAP, compreendido entre
01/01 a 31/12 do corrente ano, avaliadas por érgao/equipe técnica do Ministério da Salde e publicada em portaria
ministerial.

§ 12 Os profissionais que fazem parte das equipes descritas no Art. 29, desta Lei, receberao o IFD.

§ 22 O IFD sera pago pela nota de desempenho da certificacdo do(s) ciclo(s) vigente(s) durante o PAP, compreendido
entre 01/01 a 31/12 do corrente ano, referente a equipe em que o profissional esta inserido no PAP, excetuando-se:

| - o profissional que for transferido por interesse da administragcao/gestdo durante o PAP, ird receber o IFD no PAP, pela
equipe com a melhor nota de desempenho da certificacao, ou seja, pela nota da equipe que ele integrava ou pela nota
da nova equipe que passou a integrar, considerando que:

a) profissional transferido de uma equipe certificada para outra equipe certificada ird receber o IFD no PAP, pela equipe
com a melhor nota de desempenho da certificacao;

b) profissional transferido de uma equipe certificada para uma equipe nao certificada ira receber o IFD no PAP, pela
nota da equipe certificada;

c) profissional transferido de uma equipe nao certificada para uma equipe certificada ira receber o IFD no PAP pela nota
da equipe certificada;

d) o profissional que se enquadrar nas alineas “a”, “b” e “c”, do inciso | deste artigo, recebera por essa nota até o
momento em que a equipe que esta inserido atualmente seja novamente avaliada ou avaliada pela primeira vez e
certificada pelo Ministério da Saude, passando assim, a receber o IFD pela nota do novo ciclo;

e) o profissional que se enquadrar nas alineas “a”, “b” e “c”, do inciso | deste artigo, devera declarar ciéncia e
concordancia da sua transferéncia bem como sobre as alteracdes do recebimento do IFD assinando o Anexo | desta Lei
no ato da sua transferéncia, devidamente preenchido pela gestdo municipal do SUS. Cépia desta declaracao sera
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distribuida ao servidor, gestao/administracdo e Comissao Gestora do PMAQ - CG-PMAQ;

Il - o profissional que for transferido por interesse préprio, que solicitou transferéncia a administracao/gestao durante o
PAP, receberd o IFD no PAP, referente a Gltima equipe que estava inserido, considerando que:

a) o profissional recebera por essa nota até o momento em que a equipe gque esta inserido atualmente seja
novamente avaliada ou avaliada pela primeira vez e certificada pelo Ministério da Salde, passando assim, a receber o
IFD pela nota do novo ciclo;

b) o profissional devera declarar ciéncia e concordancia com sua transferéncia bem como sobre as alteracdes do
recebimento do IFD assinando o Anexo | desta Lei no ato de sua transferéncia, devidamente preenchido pela gestao
municipal do SUS. Cépia desta declaracao sera distribuida ao servidor, gestao/administracao e CG-PMAQ.

Il - admissao de um novo profissional no PAP, que passe a integrar as equipes descritas no Art. 29, desta Lei, ja
certificadas, recebera o IFD proporcional ao periodo trabalhado no PAP, conforme nota de desempenho da certificacao
da equipe;

IV - admissao de um novo profissional no PAP que passe a integrar as equipes descritas no Art. 22, desta Lei, ainda nao
certificadas, ndo ira receber o IFD no PAP, até o momento que essa equipe passe pela avaliacao e seja certificada pelo
Ministério da Saude;

V - ao perder o vinculo no PAP com as equipes que trata o Art. 29, desta Lei, no ato da exoneracao, ainda que se
mantenha no quadro de servidores do Municipio, o profissional recebera o valor do IFD proporcional no PAP ao periodo
que integrou, ou seja, permaneceu vinculado a equipe. Para este pagamento sera utilizado como valor de referéncia o
recebido no Ultimo PAP;

VI - no ato da exoneracao do quadro de servidores e empregados publicos do Municipio no PAP, o profissional recebera
o valor do IFD proporcional no PAP ao periodo que permaneceu vinculado as equipes que trata o Art. 22, desta Lei. Para
este pagamento sera utilizado como valor de referéncia o recebido no Ultimo PAP.

§ 32 Os profissionais do Programa Mais-Médicos e da Residéncia Médica e Multiprofissional, vinculados as equipes que
trata o Art. 29, desta Lei, nao receberao o IFD por nao existir vinculo de contratacdo e/ou nomeacao, com repasse de
verba salarial, dos profissionais com o Municipio de Itajai.

§ 42 Ndo sera devido o IFD as equipes que trata o Art. 29, desta Lei, que obtiverem desempenho Regular e Ruim,
devendo este valor permanecer na conta do PMAQ, junto ao Fundo Municipal de Saude para aplicacao exclusiva na
Atencdo Basica e CEO, na forma que trata o Art. 62, desta Lei.

Art. 62 Fica definido que os recursos repassados pelo Ministério da Salde/Fundo Nacional de Saude provindos do
PMAQ-AB devem ser utilizados exclusivamente na Atencao Basica e os recursos provindos do PMAQ-CEO devem ser
utilizados exclusivamente no Centro de Especialidades Odontoldgicas.

§ 12 Os recursos que trata o caput deverao ser destinados as acdes e atividades no ambito da Atencdo Basica de
Salde e do Centro de Especialidades Odontolédgicas, além do incentivo financeiro as equipes que trata o Art. 22, desta
Lei.
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§ 22 Serao assim definidos os percentuais de investimentos do montante repassado pelo Ministério da Saude:
|- 60% (sessenta por cento) dos recursos destinados para o pagamento do IFD as equipes que trata o Art. 29, desta Lei;

Il - 40% (quarenta por cento) dos recursos serao geridos pela gestao e destinados as acdes e atividades no ambito da
Atencao Basica de Saude e do Centro de Especialidades Odontolégicas, na forma que trata o caput.

§ 32 Os recursos destinados as equipes integrantes do PMAQ-AB e PMAQ-CEO, aplicados em forma de IFD, serao pagos
aos profissionais, na forma que trata o Art. 39, desta Lei, sempre apds publicacdo de portaria ministerial do teto de
repasse, e certificacao das equipes com as notas de desempenho do(s) ciclo(s) vigente(s).

§ 4° No que se refere ao Art. 52, desta Lei, o depésito do pagamento do IFD dar-se-a em uma Unica parcela podendo
ser realizado até 04 (quatro) meses apds o PAP.

§ 52 A divisao dos recursos para pagamento do IFD do PMAQ-AB aos profissionais das equipes da ESF (ESF e ESF/SB) e
NASF se dara no seguinte formato: o valor repassado pelo Ministério da Salde em virtude da classificacdo de
desempenho (nota de certificacdo) sera somado de todas as equipes com a mesma classificacao (nota) e dividido pelo
numero total de profissionais dessas equipes, 0s quais tém direito de recebimento, assim obtendo o valor que cada um
tenha direito a receber como incentivo.

§ 62 A divisdo dos recursos para pagamento do IFD do PMAQ-CEO aos profissionais da equipe do CEO se dard no
seguinte formato: o valor repassado pelo Ministério da Saude em virtude da classificacao de desempenho (nota de
certificacao) sera somado de todas as equipes com a mesma classificacdo (nota) e dividido pelo nimero total de
profissionais dessa equipe, 0s quais tém direito de recebimento, assim obtendo o valor que cada um tenha direito a
receber como incentivo.

§ 72 Enquadram-se na divisao prevista nos §5° e §6° deste artigo os profissionais que trata o Art. 52, desta Lei,
excetuando-se a situacao prevista no §32 do mesmo Art. 52,

§ 82 Enguadram-se na divisao prevista nos §5° e §6° deste artigo os profissionais que trata o Art. 79, desta Lei,
excetuando-se o caso previsto no § 32 do mesmo Art. 72,

Art. 72 Para apurar o valor a ser pago a cada profissional a CG-PMAQ analisara as faltas, licencas, afastamentos e
transferéncias durante o PAP - 01/01 a 31/12 - do corrente ano, independentemente da equipe em que o servidor se
encontre neste periodo.

§ 1° A Diretoria de Gestdo do Trabalho e Educacao em Salde/Geréncia de Gestao de Pessoas devera encaminhar a
CG-PMAQ em tempo habil as informacdes referentes as faltas, licencas e afastamentos, para apuracao do valor a ser
pago a cada profissional, podendo a CG-PMAQ requisitar quaisquer documentos que achar necessarios para analisar os
valores a serem apurados.

§ 22 O Departamento de Atencao a Saude, devera fornecer a CG-PMAQ as informacdes referentes as transferéncia dos
profissionais entre as equipes durante o PAP.

§ 32 Nao fard jus ao IFD o profissional que durante o PAP tiver mais de 03 (trés) faltas injustificadas, consecutivas ou
nao, dentro do(s) ciclo(s) vigente(s).
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§ 42 O profissional recebera proporcionalmente ao periodo que comp0s as equipes que trata o Art. 29, desta Lei, o IFD
guando durante o PAP estiver em licenca para tratar de interesse particular, licenca para o desempenho de mandato
eletivo, afastamento previsto no Art. 97 da Lei n® 2.960, de 03 de abril de 1995, licenca-saude, licenca para tratar de
doenca em pessoa da familia, licenca-prémio, licenca-maternidade ou ainda nos afastamentos que impliguem em
suspensao do contrato de trabalho, exceto nos decorrentes de acidente de trabalho.

§ 52 Recebera integralmente o IFD o profissional que durante o PAP tiver até 15 (quinze) faltas justificadas consecutivas
ou nao, e que estiver em gozo de férias.

§ 62 O profissional que venha a exercer cargo de provimento em comissao ou funcao gratificada em qualquer estrutura
da administracdo publica direta, indireta, fundacdes e autarquias de qualquer ente, receberd o incentivo no PAP
proporcionalmente ao tempo em que permaneceu vinculado a uma equipe certificada.

§ 72 Os valores excedentes dos incentivos referente ao recebimento proporcional no que trata os Art. 52 e Art. 79, desta
Lei, deverdo permanecer na conta do PMAQ, junto ao Fundo Municipal de Saude para aplicacdo exclusiva na Atencao
Basica e Centro de Especialidades Odontoldgicas, na forma que trata o caput do Art. 62, desta Lei.

Art. 82 Os valores da Adesao de “Equipes Novas”, que nao passaram por nenhuma certificacao - Fase | do PMAQ-AB e
PMAQ-CEO descritas na Portaria n® 1.645, de 2015, e na Portaria n® 1.599, de 2015, que vierem do Ministério da Salde
nao serao repassados aos profissionais das equipes em forma de IFD e permanecerao na conta do PMAQ junto ao
Fundo Municipal de Salde para aplicacdo exclusiva na Atencao Basica e Centro de Especialidades Odontolégicas, na
forma que trata 0 Art. 69, desta Lei.

Art. 92 Para 0 acompanhamento, avaliacao e fiscalizacao do Componente Municipal do PMAQ-AB e PMAQ-CEO sera
mantida a Comissao Gestora do PMAQ - CG-PMAQ, que através de portaria tr,aré as atribuicbes bem como as
disposicoes dos membros da CG-PMAQ nomeados pelo Gestor Municipal do Sistema Unico de Saude.

Paragrafo Unico. Deverao fazer parte da CG-PMAQ os indicados:

| - pelo Gestor Municipal do SUS, sendo:

a) 02 (dois) membros do Departamento de Atencao a Saude, um deles obrigatoriamente supervisor da ESF;

b) 01 (um) membro da Diretoria de Gestao do Trabalho e Educacao em Salde/Geréncia de Gestao de Pessoas;

¢) 01 (um) membro do Fundo Municipal de Saude;

d) 01 (um) membro da Assessoria Juridica; e

e) 01 (um) membro do Gabinete do Secretério da Saude;

Il - 01 (um) representante de cada categoria profissional das equipes de ESF, quais sejam: médico, enfermeiro, técnico
ou auxiliar de enfermagem, agente comunitario de salide, dentista, técnico ou auxiliar de satde bucal;

11 - 01 (um) membro indicado pelas equipes de NASF e CEO;
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IV - 01 (um) representante indicado pelo Conselho Municipal de Salde de Itajai.

Art. 10. Os profissionais que considerarem que nao receberam o devido IFD ou necessitarem de outras informagdes
especificas do PMAQ-AB e PMAQ-CEO deverao preencher o Requerimento Administrativo - Anexo Il desta Lei, e
protocolar na Diretoria de Gestao do Trabalho e Educacdo em Saude/Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria
Municipal de Satude que encaminhara em tempo oportuno a CG-PMAQ para analise e manifestacao.

§ 12 O servidor que considerar que nao recebeu o devido IFD, tem um prazo maximo de 30 (trinta) dias para protocolar
o Requerimento Administrativo, contados da data de pagamento/depdésito do referido IFD, fora desse prazo nao serao
aceitos os requerimentos.

§ 22 O prazo para analise e manifestacao da CG-PMAQ sobre os Requerimentos Administrativos ao profissional sera de
60 (sessenta) dias contados da data de protocolo de entrega na Diretoria de Gestdao do Trabalho e Educacao em
Salde/Geréncia de Gestao de Pessoas da Secretaria Municipal de Salde.

§ 32 Os Requerimentos Administrativos com a andlise e manifestacao da CG-PMAQ deverao ser retirados pelo
profissional na Diretoria de Gestdo do Trabalho e Educacao em Salde/Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria
Municipal de Salde.

Art. 11. Fica criada na estrutura da Secretaria Municipal de Salde, a funcao de Supervisor das Atividades do
Planejamento Estratégico.

§ 12 Compete ao Supervisor das Atividades do Planejamento Estratégico:

| - acompanhar a aplicacdao do Plano Municipal/Relatério Anual de Gestdo - RAG/Plano Anual de Salde - PAS e
Relatdrios Quadrimestrais de Salde;

Il - incentivar a formacao dos Conselhos Locais de Salde;

Il - mobilizar a participacao popular nas Conferéncias Municipais de Salde;

IV - outras atribuicdes previstas expedidas pela Gestao Municipal.

§ 22 Somente podera ser nomeado para a fungao criada no caput do artigo, profissionais de satde do quadro efetivo
da Secretaria Municipal de Satde e/ou empregados publicos que integram as equipes da Estratégia Satde da Familia.

§ 320 valor referente ao incentivo de supervisao sera financiado com recurso do bloco da Atencao Basica.

Art. 12, O IFD e os incentivos de supervisao que tratam esta Lei, serao identificados em separado do vencimento, em
carater temporario e sobre 0 mesmo nao incidirdo contribuicdes previdencidrias, nem se incorporardo ao vencimento
ou aposentadoria para qualquer efeito, nem para o calculo de licenca-prémio, hora extra ou gratificacao natalina.

§ 12 O IFD nao esta vinculado a qualquer reajuste dos vencimentos dos servidores estatutarios e empregados publicos,
e poderd ser revisto de acordo com os critérios discriciondrios da Administracao Publica Municipal e da disponibilidade
de recursos para esta finalidade.

§ 22 Os valores referentes aos incentivos de supervisao das funcdes gratificadas constantes do Anexo lll desta Lei serao
reajustados, atualizados, corrigidos ou revisados, automaticamente, nos mesmos indices da revisao ou reajuste geral
anual que for concedido aos servidores municipais a partir de 12 de janeiro 2019.
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Art. 13. Atos omissos nesta Lei, referentes ao IFD, deverao ser avaliados pela CG-PMAQ, que devera remeter as
recomendacoes ao gestor do SUS municipal o qual expedird ato deliberando a matéria.

Art. 14. O incentivo de supervisdo das funcées de Supervisor da Estratégia Satde da Familia, Supervisor de Areas
Prioritarias e Supervisor das Atividades do Planejamento Estratégico serdo percebidos conforme valores e quantitativos
previstos no Anexo lll desta Lei.

Art. 15. Ficam excluidos:

| - do caput do Art. 12 da Lei n? 6.439, de 2013, a seguinte expressdo: (...) “a ser pago aos profissionais da Estratégia
Salde da Familia (ESF), aos Agentes Comunitarios de Salde, as Equipes de Salde Bucal da Estratégia Salude da
Familia (ESB/ESF), bem como a Equipe Odontolégica do Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO/Municipal),
conforme valores previstos no anexo | desta Lei” (...);

Il - do caput do Art. 72 da Lei n 6.439, de 2013, a seguinte expressao: (...) “conforme valores, quantitativos e niveis de
escolaridade previstos no Anexo Il desta Lei” (...).

Art. 16. Oinciso | do §22do Art. 72 da Lei n© 6.439, de 2013, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 7°(...)

§29(...)

| - exercer a coordenacao das areas da Salude da Mulher, da Crianca, do ldoso, do Homem, da Populacdo Negra e
demais areas prioritarias que o Gestor do SUS elencar como importantes a serem supervisionadas;”

Art. 17. Ficam revogados o art. 29, o art. 32, 0 art. 42, o art. 59, o art. 62, 0 art. 82 e 0 art. 92, bem como 0 Anexo | e 0
Anexo lltodos da Lei n© 6.439, de 20 de novembro de 2013.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura de Itajai, 26 de novembro de 2018.

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
ANEXOI

Itajai/SC, de de

Declaracs iénci Transferénci

Vimos através desta declarar para os devidos fins que ,
servidor(a) da (ESF/NASF/CEQ) foi transferido(a) na datade / / da Unidade Basica de Saude:
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______ ,equipe
Gestao/Administracao)

para a Unidade Bésica de Saude

recebimento do incentivo financeiro do PMAQ, que estd em consonancia com Lei n @
no seu Art. 59, § ,inciso,

Assinatura do Gestor Municipal do SUS

Assinatura da Diretora da Diretoria de Atencdo a Saude (DAS)

Assinatura da Supervisao da Estratégia Saude da Familia

Assinatura do Servidor
ANEXOII
Itajai/SC, de

Requerimento IFD/PMAQ

Eu,

rua

, por interesse (Préprio ou da
estando ciente e de acordo em relacao as alteracoes do
, de novembro de 2018,

residente na

municipio:

, ocupante do cargo

de:

na Unidade:

de Saude de Itajai.

Vem requerer

da Secretaria Municipal

conceder:

(Este documento dever ser preenchido com clareza e auséncia de rasuras.)
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Nestes termos, pede deferimento.
Assinatura do servidor

ANEXOIll

Incentivo de Supervisao da Estratégia Saude da Familia (IS-ESF)

‘ Funcao Incentivo de Supervisao Quantitativo (R$)

‘ Supervisor(a) da ESF R$ 3.000,00 02

Incentivo de Supervisao das Atividades do Planejamento Estratégico (IS-EAPE)

‘ Funcao Incentivo de Supervisao Quantitativo (R$)
Supervisor(a) de Atividades do Planejamento  R$ 2.000,00 01

Estratégico

Incentiv rvisdo de Areas Prioritarias (IS-AP

‘ Funcao Incentivo de Supervisao Quantitativo (R$)
‘ Supervisor(a) de Areas Prioritarias R$ 1.500,00 03

Av. Ver. Abrahdo Jodo Francisco (Contorno Sul), 3825 - Ressacada
CEP: 88.307-303 - ITAJAI-SC Fone: (47) 3344-7100



MUNICIPIO DE ITAJAI

PROCURADORIA-GERAL
Procuradoria Legislativa

MENSAGEM 114/2018

Exmo. Sr.
Ver. PAULO MANOEL VICENTE
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

Senhor Presidente,

O presente Projeto de Lei tem como objetivo dar nova regulamentacao ao Componente Municipal do Programa
Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencao Basica e dos Centros de Especialidades Odontoldgicas,
criado pela Lei n® 6.439 de 20 de novembro de 2013.

O Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade na Atencao Basica - PMAQ-AB foi instituido pela Portaria n®
1.645, de 02 de outubro de 2015, enquanto o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e Qualidade dos Centros de
Especialidades Odontolégicas - PMAQ-CEOQ foi instituido pela Portaria n? 1.599, de 30 de setembro de 2015. Em ambas
as Portarias ha previsao de repasse de verbas federais para os entes que aderirem aos programas.

O PMAQ-AB, é um programa do governo federal cujo “principal objetivo do Programa é induzir a ampliacao do acesso e
a melhoria da qualidade da atencao bdsica, com garantia de um padrao de qualidade comparavel nacional, regional e
localmente de maneira a permitir maior transparéncia e efetividade das acdes governamentais direcionadas a Atencao
Basica em Salde.” (art. 29 da Portaria n® 1.645).

Por sua vez o PMAQ-CEOQ, é um programa do governo federal que “tem como objetivo induzir a ampliacdo do acesso e
a melhoria da qualidade nos Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEQ), com garantia de um padrao de qualidade
comparavel nacional, regional e localmente, de maneira a permitir maior transparéncia e efetividade das acoes
governamentais direcionadas a atencao especializada em salde bucal” (art. 22 da Portaria n? 1.599).

O Municipio de Itajai ja aderiu a ambos o0s programas e visando regularizar os repasses das verbas federais que sao
encaminhadas mensalmente pelo Ministério da Salde se propde a dar nova regulamentacao aos programas na esfera
municipal.

Cabe ainda esclarecer que, através de um sistema de monitoramento e avaliacao realizado pelo Ministério da Salde,
os incentivos financeiros sao repassados ao Municipio e tal repasse depende dos resultados alcancados pelas equipes
da Atencao Basica e do Centro de Especialidades Odontolégicas, bem como da prépria Gestao Municipal do SUS, tendo
como parametro o nimero de equipes cadastradas no programa e os critérios definidos pelo Ministério da Salde.

Ressalva-se que todos os incentivos previstos na Lei ora apresentada, serao custeados por verbas federais atreladas
aqueles programas.

Considerando que o Planejamento Estratégico se configura como basilar para que efetivamente as acdes sejam
aplicadas e executadas de forma correta, necessario se faz que seja supervisionado de forma competente, por este
motivo esta sendo criada a fungao gratificada de Supervisor das Atividades do Planejamento Estratégico.

Ainda, solicitamos que o projeto anexo seja submetido para tramitacado e apreciado, por essa Egrégia Camara, em
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MUNICIPIO DE ITAJAI

PROCURADORIA-GERAL
Procuradoria Legislativa

REGIME DE URGENCIA,

com fundamento no Art. 204, § 49, inciso V, combinado com o Art. 227, inciso IV, com a aplicacao da precedéncia de
que trata o Art. 205, com as dispensas previstas no Art. 230, e a apreciacao em Unica discussao e votacdo, conforme
excecao prevista no Art. 236, todos do Regimento Interno da Camara, para que a proposicao possa ser deliberada na
sessao subsequente a sua propositura, tendo em vista que a implantacdo das novas regras sera para o ano de 2019.

Certos de que V. Exa e llustres Pares aprovarao a proposicao encaminhada, antecipadamente agradecemos e
aproveitamos 0 ensejo para renovar votos de admiracao e apreco.

Atenciosamente,

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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