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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 16/2019 - REDAGCAO FINAL

CRIA CARGOS NO QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRAGAO DIRETA, ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS
COMPLEMENTARES N2 101, DE 14 DE MARCO DE 2007 E N2 130, DE 02 DE ABRIL DE 2008.

Art. 12 Ficam criados no Quadro de Pessoal da Administracao Direta Municipal, os cargos de Assistente Tributario
Municipal e Assistente de Controle Urbano, de provimento efetivo, no quantitativo constante do Anexo | desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. As atribuices e os requisitos para inscri¢cao no concurso publico e ocupagao dos cargos previstos no
caput serao os constantes no Anexo I-B desta Lei Complementar.

Art. 220588 1%e 32doart. 22e 05 §§ 22 e 32 do art. 49, todos da Lei Complementar n® 101, de 14 de maio de 2007,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 29...

§ 120 ingresso carreira de Auditor Fiscal Municipal dar-se-a através de concurso publico de provas, que podera ser
realizado por areas de especializacao, conforme definido em edital préprio, podendo ainda ser realizado em 2 (duas)
etapas, sendo a sequnda constituida de curso de formacao, de carater eliminatdrio e classificatério ou somente
eliminatdrio, na forma do edital, sendo requisito para a investidura no cargo, comprovar o candidato possuir diploma
de curso superior concluido, em nivel de graduacao, devidamente registrado no Ministério da Educacao.

()

§ 320 cargo de Auditor Fiscal Municipal, criado por esta Lei Complementar, é estruturado em carreira, em ordem
ascendente, conforme disposto no Anexo A desta lei.

Art. 49...
§ 220 vencimento do cargo de Auditor Fiscal Municipal sera o previsto no Anexo A desta lei.

§ 32 No caso de 0 concurso para ingresso na carreira ser composto da segunda etapa prevista no § 12 do artigo 22
desta lei, 0 candidato fara jus, no periodo em que frequentar o curso de formacao, a uma ajuda de custo mensal
correspondente a metade do vencimento do nivel inicial da carreira, mais vale-transporte e vale-alimentacao, para
uma carga horaria de 20 (vinte) horas aulas semanais, sendo a ajuda de custo acrescida proporcionalmente no caso
de carga horaria superior.
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Art. 32 Os ocupantes do cargo de Auditor Fiscal Municipal que, anteriormente a publicacao desta lei, ja haviam
progredido na carreira, serao assim reenguadrados no Anexo A da presente lei Complementar:

| - aqueles enquadrados no nivel Il, enquadrar-se-ao no nivel “G” da nova tabela;
Il - aqueles enquadrados no nivel lll, enquadrar-se-ao no nivel “H” da nova tabela;
Il - aqueles enquadrados no nivel IV, enquadrar-se-ao no nivel “I” da nova tabela.

Paragrafo Unico: A primeira progress&o na carreira, apds a publicacio desta lei, para os Auditores Fiscais Municipais de
que tratam os incisos | e Il deste artigo, dar-se-a apds 3 (trés) anos, contados da Ultima progressao.

Art. 42 Os Anexos A e Il da Lei Complementar n? 101, de 14 de maio de 2007, ficam substituidos pelos Anexos A e |l
desta Lei Complementar.

Art. 52 O cargo de Contador do Quadro Permanente do Pessoal do Poder Executivo, previsto no Anexo | da Lei
Complementar n? 130, de 02 de abril de 2008, fica reenquadrado, passando da categoria 9 para a categoria 10, do
Anexo | - Quadro Permanente do Pessoal do Poder Executivo, da Lei Complementar n2 130/2008.

Paragrafo Unico. Os servidores mencionados no caput, por ocasidao de seu reenquadramento na categoria 10 deverao
manter os mesmos padrdes de vencimento (Letra e Nivel) que atualmente se encontram, inclusive com o
aproveitamento do tempo ja decorrido para sua progressao.

Art. 62 Fica revogado 0 § 12 do art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 14 de maio de 2007.

Art. 72 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXOI
QUANTITATIVO DE VAGAS, ENQUADRAMENTO NA CARREIRA E VENCIMENTO DOS CARGOS DE
ASSITENTE TRIBUTARIO MUNICIPAL E ASSITENTE DE CONTROLE URBANO

Niveis de Requisito para ascensdo ao nivel Vencimento
Cargo GOC CH QTDE Carreira para ambos 0S cargos (R$)

para ambos

0S cargos

A Inicio de carreira 5.247,00
Assistente . , .
Tributario  GE 40 25 B 4 anos de exercicio no nivel A da carreira 5.456,88
Municipal C 4 anos de exercicio no nivel B da carreira 5.675,16

D 4 anos de exercicio no nivel C da carreira 5.902,16
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E 4 anos de exercicio no nivel D da carreira 6.138,25
Assistente F 4 anos de exercicio no nivel E da carreira 6.383,78
de GE 40 15 G 4 anos de exercicio no nivel F da carreira 6.639,13
Controle
Urbano H 4 anos de exercicio no nivel G da carreira 6.904,69
I 4 anos de exercicio no nivel H da carreira 7.180,88
J 4 anos de exercicio no nivel | da carreira 7.468,12
ANEXO I-B

Assistente Tributario Municipal

Atribuicoes:

Incumbe ao Assistente Tributario Municipal, resguardadas as atribuicdes privativas do Auditor Fiscal Municipal,
referidas noinciso |, do item 1, do Anexo Il da Lei Complementar n® 101, de 14 de maio de 2007:

| - exercer atividades de natureza técnica, acessoria ou preparatdria ao exercicio das atribuicoes privativas dos
Auditores Fiscais Municipais;

II - atuar no exame de matérias tributarias e processos administrativo-tributarios, ressalvado o disposto na alinea “c”
doincisol, doitem 1, do Anexo Il da Lei Complementar n? 101, de 14 de maio de 2007;

Il - exercer, em carater geral e concorrente, as demais atividades inerentes as competéncias da administracao
tributaria.

Requisitos:

Curso superior concluido, em nivel de graduacao, devidamente registrado no Ministério da Educacao.
Assistente de Controle Urbano

Atribuicoes:

Incumbe ao Assistente de Controle Urbano, resguardadas as atribuicdes privativas do Auditor Fiscal Municipal,
referidas noinciso |, do item 1, do Anexo Il da Lei Complementar n® 101, de 14 de maio de 2007:

| - prestar assisténcia as atividades de fiscalizacao, interna e externa, inerentes ao cumprimento e observancia do
Plano Diretor Municipal, da Lei de Zoneamento, do Cédigo de Obras, do Cédigo de Posturas e demais legislacdo
correlata;

Il - exercer, em carater geral e concorrente, as demais atividades inerentes ao Controle Urbanistico e de Posturas.
Requisitos:

Curso superior concluido, em nivel de graduacao, devidamente registrado no Ministério da Educacao.

ANEXO A
QUANTITATIVO DE VAGAS, ENQUADRAMENTO NA CARREIRA E VENCIMENTO

Nivelna = Requisito para ascensao ao nivel Vencimento  VAGAS
Carreira (R$)
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A Inicio de carreira 7.503,21 40
B 3 anos de exercicio no nivel Ada carreira 8.643,70

C 3 anos de exercicio no nivel B da carreira 9.957,54

D 3 anos de exercicio no nivel C da carreira 11.471,09

E 3 anos de exercicio no nivel D da carreira 13.214,69

F 3 anos de exercicio no nivel E da carreira 15.223,32

G 3 anos de exercicio no nivel F da carreira 17.537,27

H 3 anos de exercicio no nivel G da carreira 20.202,93

I 3 anos de exercicio no nivel H da carreira 23.273,78

ANEXOII

ATRIBUICOES E PRERROGATIVAS DO AUDITOR FISCAL MUNICIPAL

1. Atribuicdes
Sao atribuicdes dos ocupantes do cargo de Auditor Fiscal Municipal, carreira tipica e exclusiva de Estado, nos termos
do artigo 37, XXIl, da Constituicao Federal, como autoridade administrativa e fiscal:

| - em carater privativo:

a) praticar todos os atos concernentes a verificacao da regularidade de lancamento e recolhimento dos tributos
municipais, bem como verificar a regularidade de langamento e recolhimento de tributos estaduais e federais, nos
termos da respectiva delegacao;

b) constituir, mediante langamento, o crédito tributario;

c) elaborar e proferir decisdes ou pareceres, em processo administrativo fiscal, inclusive os relativos a consulta, ao
reconhecimento de direito creditdrio, a compensacdo, a solicitacao de retificacdo de declaracdo, livros ou documentos
fiscais, aimunidade, a isencao, a suspensao, a restituicao, ao ressarcimento e a reducao de tributos, contribuicoes e
demais receitas, bem como, participar de érgaos de julgamentos singulares ou colegiados representando a Secretaria
Municipal da Fazenda;

d) executar procedimentos de fiscalizacao, praticando os atos definidos na legislacao especifica, inclusive os
relacionados com a apreensao de livros, documentos, arquivos, papéis e efeitos comerciais ou fiscais, materiais,
equipamentos e assemelhados;

e) examinar a contabilidade de sociedades, empresarios, érgaos, entidades, fundos e demais contribuintes, nao se
Ihes aplicando as restricdes previstas nos artigos 1.190 a 1.192 do Cédigo Civil e observado o disposto no artigo 1.193
do mesmo diploma legal;

f) prestar orientacdo no tocante a interpretacdo da legislacao tributdria, urbanistica e de posturas;

g) supervisionar as demais atividades e orientacao ao contribuinte;

h) supervisionar o processo de inscricao, alteracao, suspensao, baixa e cancelamento no cadastro de contribuintes;

i) supervisionar o gerenciamento dos cadastros fiscais, das informacdes econémico-fiscais e demais bancos de dados
de contribuintes, autorizando e homologando sua implantacao e atualizacao;
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j) fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de atividades da administracdo tributaria e do controle
urbanistico;

k) supervisionar o compartilhamento de cadastros e informagdes fiscais com as administracdes tributarias da Uniao,
dos Estados e outros Municipios, nos termos da Lei ou convénio;

) fiscalizar e vistoriar obras e construcdes;

m) expedir autos de infracao, embargos, informacdes de irregularidade, intimacdes e praticar os demais atos
administrativos necessarios ao cumprimento e observancia do Plano Diretor Municipal, da Lei de Zoneamento, do
Cédigo de Obras, do Codigo de Posturas e demais legislacao correlata;

n) proceder a inspecao e interdicao de estabelecimento comercial, industrial e de prestacao de servico;

0) examinar a regularidade de painéis e placas de propagandas;

Il - em carater geral:

a) assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as autoridades superiores da Secretaria a que
subordinada a administracao tributaria, bem como os demais érgaos da Administracao e prestar-lhes assisténcia
especializada, com vista a formulacdo e a adequacao da politica tributaria ao desenvolvimento econdémico, envolvendo
planejamento, coordenacao, controle, supervisao, orientacao e treinamento, bem como assessorar a Administracao na
formulacao e adequacao das politicas urbanisticas e de posturas;

b) colaborar com as Procuradorias do Municipio encarregadas da representacao judicial, prestando informacdes nas
acoes em matérias que envolvam o municipio, seja como autor ou réu, ligadas a administracado tributaria ou
urbanistica do municipio;

C) apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislacao tributdria, urbanistica e de posturas do
municipio e para o aprimoramento ou implantacao de novas rotinas e procedimentos;

d) avaliar e especificar sistemas e programas de informatica relativos as atividades de lancamento, arrecadacao,
cobranca e controle de tributos e demais receitas do municipio;

e) avaliar, planejar, promover, executar ou participar de programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de capacitagao
dos Auditores Fiscais Municipais e demais servidores, relacionados a Administracao Tributaria, Urbanistica e de
Posturas;

f) acessar as informacdes sobre 0 andamento de ac¢des judiciais que envolvam créditos de tributos e demais receitas
de competéncia do Municipio de Itaja;

g) executar atividades com a finalidade de promover acdes preventivas e repressivas relativas a ética e a disciplina
funcional dos Auditores Fiscais Municipais, verificando os aspectos disciplinares dos feitos fiscais e de outros
procedimentos administrativos;

h) informar processos e demais expedientes administrativos;

i) realizar analises de natureza contabil, econdémica ou financeira, relativas as atividades de competéncia tributaria do
Municipio;

j) desenvolver estudos objetivando 0 acompanhamento, o controle e a avaliacao da receita tributaria;

k) coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administracao Tributaria e do
Controle Urbano e de Posturas;

) elaborar pareceres e minutas de atos normativos, emitir laudos, declaracdes e certidoes sobre assuntos de sua area
de competéncia;

m) exercer as demais atividades inerentes a competéncia da administracdo tributaria e de controle urbanistico e de
posturas municipais.

2. Prerrogativas
Sem prejuizo dos direitos que as leis asseguram aos servidores em geral, sdo prerrogativas do Auditor Fiscal Municipal,
no exercicio de suas funcoes:
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C.

d.
e.

. ter livre acesso a qualquer instituicdo, publica ou privada, empresarial ou nao, qualquer estabelecimento que

desenvolva atividades sujeitas ao licenciamento ou fiscalizacdo do municipio, inclusive imdveis e obras, para
examinar a regularidade do local ou obter documentos, informacdes ou indicios necessarios ao cumprimento ou
desenvolvimento da acao fiscal ou ao desempenho de suas atribuicdes, podendo fazer sua apreensao;

. requisitar o auxilio de forca publica, federal, estadual e municipal, para o desempenho de suas funcdes, quando

necessario;

direito a permanéncia, inclusive com veiculo, em locais restritos, bem como de livre acesso a quaisquer vias
publicas ou particulares, ou estabelecimentos, quando no exercicio de suas atribuicoes;

autonomia técnica e independéncia funcional no exercicio das atividades;

precedéncia sobre os demais setores administrativos na fiscalizacao e no controle;

f. 0 ocupante do cargo de Auditor Fiscal Municipal portara carteira de identificacao funcional, que sera o documento

habil para o respectivo servidor identificar-se no desempenho de suas atribuicoes.

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

THIAGO DA SILVA MORASTONI
PRESIDENTE

FERNANDO PEGORINI
VICE-PRESIDENTE

DULCE AMARAL PEREIRA
RELATORA
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&5

MENSAGEM 028/2019

Exmo. Sr.
Ver. PAULO MANOEL VICENTE
Presidente da Camara de Vereadores de Itajai

Senhor Presidente,

Com os cordiais cumprimentos, encaminhamos a Vossa Exceléncia o projeto de Lei Complementar incluso para
discussao, votacdo e aprovacdo dessa eminente Casa Legislativa. O presente projeto, de interesse do Municipio, faz
breve remodelacdo na estrutura administrativa do poder executivo, necessaria ao suprimento da demanda de
atribuicdes das Secretarias da Fazenda e de Desenvolvimento Urbano e Habitacao.

O presente projeto visa adequar a estrutura administrativa destas secretarias a atual realidade de contingéncias,
medida necessaria a retomada da eficiéncia das atividades da administracdo tributaria, de controle urbano e posturas
e a razoabilidade do tempo de resposta ao contribuinte/cidadao.

E objetivo do presente projeto, mormente, atender a demanda de pessoal dentro de diretrizes de sustentabilidade que,
apos profundos estudos técnicos da equipe técnica do Municipio em conjunto com a Fundacdo Getulio Vargas,
passaram a nortear a politica de pessoal da administracao, a exemplo da recém aprovada reforma administrativa que
reestruturou as carreiras de cargos em comissao do Municipio.

A criacdo do cargo de Assistente Tributario Municipal faz-se necessaria ao suprimento das atividades técnicas da
administracao tributaria, permitindo que as demandas relacionadas aos tributos administrados pelo municipio passem
a ter menor tempo de resposta, atendendo a reiterados e justos anseios dos contribuintes, que esperam ver seus
pedidos e necessidades atendidos em tempo razoavel, bem como refletindo em imediato retorno financeiro ao
municipio, ao passo que a resolucao das demandas acima mencionadas tem como termo o pagamento dos tributos
municipais.

Ja a criacdo do cargo de Assistente de Controle Urbano faz-se necessaria ao suprimento das atividades técnicas de
controle urbano e de posturas, permitindo que as demandas relacionadas aos Cddigos de Posturas, Zoneamento,
Plano Diretor e de Obras passem a ter uma maior eficicia e efetividade por parte do poder publico, cumprindo sua
funcdo no ordenamento urbano. A presenca do poder publico no controle urbano, principalmente no que concerne nas
atividades exercidas em drea publica, reflete na organizacao, tranquilidade e ordenamento urbanistico, necessarios ao
crescimento e sustentabilidade do Municipio, restando ainda como atividade autossustentavel financeiramente, ao
passo em que o pagamentos das taxas e tributos inerentes a regularizacao e licenciamento advindos das intervencoes
do controle urbano e de obras se mostra suficiente ao custeio dessa estrutura de fiscalizacao, além de fomentar a
administracao tributdria do municipio com informagdes importantes ao controle fiscal.

Paralelamente, a lei visa reestruturar as atribuicoes, niveis e progressoes da carreira de Auditoria Fiscal, de forma a
compatibilizar as atribuicdes do Auditor Fiscal Municipal (AFM) com as do Assistente Tributdrio Municipal (ATM) e
Assistente de Controle Urbano (ACU), além de ampliar o tempo de para progressao na carreira (atualmente de 9 anos,
para 30 anos), distribuir os niveis salariais em 11, ante os apenas 4 existentes atualmente e criar a possibilidade de
que o certame para contratacao destes servidores possa ser realizado por areas de especializacao e ainda mediante a
inclusdo de um curso de formacao de carater classificatdrio ou eliminatério, tornando a selecao ainda mais rigorosa, na
busca da alta qualificacao profissional do servico publico; tais mudancas visam, igualmente, adequar a carreira as
diretrizes de sustentabilidade visadas pela gestao municipal.

Consta ainda no projeto, a reducao no quantitativo de vagas para o cargo de Auditor Fiscal Municipal, das atuais 50
para 40 vagas. Tal reducao, valorada a custos atuais, projeta uma economia superior a R$ 2.329.000,00 anuais na
estrutura municipal, ja que a reformulacao prevé a desempenho de diversas tarefas pelos ocupantes dos cargos de
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Assistente, cargo de nivel salarial menos oneroso aos cofres.

Finalmente, o projeto de lei apresentado prevé a mudanca no enquadramento do Contadores, que passam da
categoria 9 para a categoria 10 no Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio (Anexo | da LC 130/2008), isso se da em
reconhecimento a complexidade das atribuicdes do cargo, em especial a responsabilidade para com a regularidade da
prestacdo de contas publicas.

Assim, diante do exposto na presente mensagem, estamos certos de que esta Egrégia Casa Legislativa sabera
apreciar o elevado grau de relevancia da vertente proposicao, franqueando-lhe prioridade na sua aprovacao, pelo que
antecipadamente agradecemos, aproveitando o ensejo para reiterar, aos dignos componentes deste Poder, nossos
protestos de elevada estima e consideragao.

Certos de que V. Exa e llustres Pares aprovarao a proposicao encaminhada, antecipadamente agradecemos e
aproveitamos 0 ensejo para renovar votos de admiracao e apreco.

Atenciosamente,

VOLNEI JOSE MORASTONI
Prefeito Municipal

GASPAR LAUS
Procurador-Geral do Municipio
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